euomicron

Hauptversammliung 2018
am 13. Juni 2018

Erlauternder Bericht des Vorstands
zu den Angaben nach §§ 289a Abs. 1, 315a Abs. 1 HGB

Hiermit erlautern wir die nach § 289a Abs. 1 HGB erforderlichen Angaben im Lagebericht
euromicron AG sowie die nach § 315a Abs. 1 HGB erforderlichen Angaben im Konzernla-
gebericht der euromicron Aktiengesellschaft wie folgt:

1

Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals, Rechte und Pflichten

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 18.347.554,88 und ist in 7.176.398
auf den Namen lautende Stiickaktien (Aktien ohne Nennbetrag) eingeteilt. Jede Ak-
tie gewahrt die gleichen gesetzlich vorgesehenen Rechte und Pflichten und in der
Hauptversammlung je eine Stimme. Die Ausiibung der Stimmrechte und die Uber-
tragung der Aktien richten sich nach den allgemeinen gesetzlichen Bestimmungen
und der Satzung der Gesellschaft, die beides nicht beschrénkt. § 15 der Satzung
bestimmt, welche Voraussetzungen erfiillt sein missen, um als Aktionar an der
Hauptversammlung teilzunehmen und sein Stimmrecht auszuiiben. Gegeniiber der
Geselischaft gilt als Aktionar nur, wer als solcher im Aktienregister eingetragen ist.

Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen

Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen, auch
wenn sie sich aus Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern ergeben kénnen, sind
dem Vorstand der Gesellschaft nicht bekannt. Die euromicron AG halt derzeit insbe-
sondere keine eigenen Aktien, aus denen gemaR § 71b AktG keine Rechte ausge-
ubt werden kdnnten.

Kapitalbeteiligungen, die 10% der Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien
betreffen

Kein Aktionar hielt direkt oder indirekt mehr als zehn vom Hundert der Stimmrechte
an der euromicron AG zum 31.12.2017.

Benennung der Inhaber von Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse ver-
leihen und Beschreibung der Sonderrechte

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, bestehen nicht.

Art der Stimmrechtskontrolle, wenn Arbeitnehmer am Kapital beteiligt sind und ihre
Kontrollrechte nicht unmittelbar austiben



Arbeitnehmer, die am Kapital der euromicron AG beteiligt sind, Gben ihre Rechte
wie andere Aktionare nach MalRgabe der gesetzlichen Vorschriften und der Satzung
aus.

6.  Vorschriften Giber die Ernennung und Abberufung des Vorstands und zur Satzungs-
anderung

Die Regelungen in der Satzung der Gesellschaft Gber die Ernennung und Abberu-
fung der Mitglieder des Vorstands entsprechen den gesetzlichen Vorgaben (§§ 84,
85 AktG). Gemal § 84 AktG erfolgt die Bestellung durch den Aufsichtsrat auf hochs-
tens funf Jahre. Wiederholte Bestellungen oder Verldngerungen von Amtszeiten,
jeweils fur hochstens finf Jahre, sind zuldssig. Gemalt § 6 der Satzung besteht der
Vorstand aus mindestens einem Mitglied. Im Ubrigen wird die Zahl der Vorstands-
mitglieder durch den Aufsichtsrat bestimmt.

Die Regelungen in der Satzung iiber die Anderung der Satzung entsprechen im
Grundsatz den gesetzlichen Vorgaben im Sinne der §§ 119 Abs. 1 Ziffer 5, 179 Abs.
1 Satz 1 AktG, wobei allerdings satzungséndernde Beschlisse der Hauptversamm-
lung nur dann einer Mehrheit von mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfas-
sung vertretenen Grundkapitals bedirfen, wenn das Gesetz dies zwingend vorgibt.
Gemal § 18 Abs. 4 der Satzung ist der Aufsichtsrat ermachtigt, Satzungsanderun-
gen, die nur die Fassung betreffen, zu beschlieften.

7. Befugnisse des Vorstands zur Ausgabe und zum Riickkauf von Aktien

Die Befugnis des Vorstands, Aktien auszugeben, insbesondere die Ermachtigung
des Vorstands durch Beschluss der Hauptversammlung vom 14. Mai 2014, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 13. Mai 2019
um bis zu insgesamt Euro 9.173.770,00 zu erhéhen ("Genehmigtes Kapital"), wer-
den im Lagebericht und im Konzernlagebericht aufgefiihrt. Eine Ermachtigung zum
Erwerb eigener Aktien besteht nicht.

8.  Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kon-
trollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen, und die hieraus folgenden
Wirkungen

Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kon-
trollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen, bestehen nicht.

9.  Entschadigungsvereinbarungen der Gesellschaft, die fiir den Fall eines Ubernah-
meangebots mit den Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern getroffen sind

Es bestehen keine Entschadigungsvereinbarungen der Gesellschaft, die fiir den Fall
eines Ubernahmeangebots mit den Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern
getroffen sind.

Frankfurt am Main, im Mai 2018
euromicron AG
- Der Vorstand -
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